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CSR steht fur Corporate Social Responsibility , das bedeutet:
unternehmerische und gesellschaftliche Verantwortung

Ein Unternehmen Ubernimmt Verantwortung dafur, wie sein Handeln

Menschen, Umwelt und Gesellschaft beeinflusst - und zwar Uber das
gesetzlich Vorgeschriebene hinaus. Es geht darum, fair, nachhaltig und
bewusst zu wirtschaften.

Das umfasst zum Beispiel:

e einen achtsamen Umgang mit Umwelt und Ressourcen

« faire Arbeitsbedingungen und Wertschatzung fur Mitarbeiter:innen,

« respektvolle Zusammenarbeit mit Partneriinnen und Regionen

« sowie einen ehrlichen und verantwortungsvollen Umgang mit
Kund:innen.

Indigourlaub steht fUr eine Form des Reisens, die verbindet - Menschen mit
sich selbst, mit anderen und mit der Natur. Nachhaltigkeit ist fUr uns kein
Zusatz, sondern die Grundlage unseres unternehmerischen Handelns. Sie
zeigt sich in der Art, wie wir Reisen entwickeln, wie wir mit Partner.innen
zusammenarbeiten und wie wir Verantwortung fur Mensch, Umwelt und
Regionen Uubernehmen.

Unser tagliches Tun, unsere Planungen und unsere langfristige Ausrichtung
basieren auf klaren Werten, Achtsamkeit und dem Bewusstsein, dass jede
Entscheidung Wirkung entfaltet - heute und fur kommmende Generationen.

Wir brennen fur das, was wir tun.
Weil wir davon Uberzeugt sind, dass Urlaub mehr sein kann als Erholung.

Urlaub ist wertvolle Zeit - Zeit zum Innehalten, zum Auftanken, zum Neu-
Ausrichten. Diese Zeit begleiten wir mit grof3ter Sorgfalt. Von der ersten
Beratung Uber die Auswahl der Orte, Programme und Programmleiter:innen
bis hin zur RUckkehr nach Hause ist |hre beste Zeit unser Mal3stab.

Wir héren zu. Wir beraten personlich. Wir wahlen mit Bedacht.
Wir gestalten Reisen, die Raum schaffen fUr Ruhe, Inspiration, Begegnung



und nachhaltige Impulse fur den Alltag. Reisen, die nicht verbrauchen,
sondern bereichern.

Wenn Sie erfullt zurdckkehren, wenn das Erlebte nachwirkt und sich leise in
lhr Leben integriert, dann hat unsere Arbeit ihren Sinn erfullt. Dafur stehen
wir - Tag fur Tag. Mit Dankbarkeit und Verantwortung.

Indigourlaub. Mehr als Urlaub.

Wir verstehen Reisen als sensiblen Eingriff in bestehende Lebensraume.
Daher tragen wir Verantwortung - gegenuber unseren Gasten, unseren
Partneriinnen, den Menschen vor Ort und der Natur.

Unser Anspruch ist es,

e achtsame Reiseerlebnisse zu ermaoglichen,

o Ressourcen bewusst zu nutzen,

o lokale Wertschopfung zu starken und

« Begegnungen auf Augenhohe zu fordern.

« Menschen zu motivieren, selbstverantwortlich fur ihre physische und
mental/psychische Gesundheit zu sorgen

Bereits im Buchungsprozess schaffen wir ein wertschatzendes Umfeld, das
auf Transparenz, Vertrauen und individueller Beratung basiert. Diese Haltung
setzt sich an den Reisezielen fort: in sorgfaltig ausgewahlten Unterkunften,
kleinen Gruppen, bewusst gestalteten Programmen und einem
respektvollen Miteinander.

Unsere Arbeit basiert auf einer wertschatzenden Beziehung zu allen
Beteiligten.

Ehrlichkeit, Vertrauen und Empathie sind die Grundlage unseres Handelns.
Wir Ubernehmen Verantwortung fur die Auswirkungen unserer
Entscheidungen und orientieren uns am Prinzip von Ursache und Wirkung -
okologisch, sozial und wirtschaftlich.

Wir handeln bewusst, reflektiert und mit dem Anspruch, langfristig positive
Impulse zu setzen.

Der Schutz von Natur und Umwelt ist ein zentrales Anliegen von
Indigourlaub.



o Unsere Reisen fuhren bewusst fernab vom Massentourismus .

e Wir bevorzugen UnterkUnfte und Partneriinnen mit dkologisch-
nachhaltiger Ausrichtung .

e Ressourcenschonung, Mullvermeidung, Mulltrennung sowie der
bewusste Umgang mit Energie und Wasser sind fur uns
selbstverstandlich.

o Vegetarisch-vegane Verpflegung ist fixer Bestandteil unserer Retreats
und Ausdruck unseres ganzheitlichen Nachhaltigkeitsverstandnisses.

Wir sensibilisieren auch unsere Gaste fur einen respektvollen Umgang mit
der Natur und laden dazu ein, den eigenen dkologischen Fuf3abdruck
achtsam zu reflektieren.

Nachhaltiges Reisen bedeutet fur uns auch soziale Fairness und die
Beachtung der Menschenrechte.

o Wir arbeiten bevorzugt mit lokalen Betrieben, Gastgeber:innen und
Programmleiteriinnen zusammen.

e Ein GrofBteil der Wertschopfung bleibt bewusst in den Regionen.

o Faire Arbeitsbedingungen, respektvoller Umgang und langfristige
Partnerschaften sind uns wichtig.

Wir verstehen Reiseziele nicht als Kulisse, sondern als Lebensraum. Die
Menschen vor Ort begegnen wir mit Respekt, Offenheit und Wertschatzung -
ebenso wie ihren kulturellen Traditionen und sozialen Strukturen. Jegliche
Art von Diskriminierung lehnen wir ab. Die Achtung der Menschenrechte ist
uns oberstes Gebot. Wir leben Respekt vor allen Menschen, egal aus welcher
Gesellschaftsschicht und in welchem Berufssetting sie tatig sind.

Indigourlaub-Reisen fordern echte Begegnungen.

In kleinen Gruppen entsteht Raum fur Austausch, Verstandnis und neue
Perspektiven. Wir ermutigen dazu, Vorurteile zu hinterfragen, Unterschiede
achtsam wahrzunehmen und kulturelle Vielfalt als Bereicherung zu erleben.

Begegnung auf Augenhdhe bedeutet fur uns: zuhdren, respektieren, lernen -
ohne zu bewerten oder zu vereinnahmen.

Die in unseren eigenen Retreat Centers angebotene rein vegetarisch-
vegane Verpflegung ist ein bewusster und systematischer Bestandteil
unserer okologischen Verantwortung. Die Wahl pflanzenbasierter Ernahrung



tragt wesentlich zur Reduktion von ressourcenintensiven
Produktionsprozessen bei und leistet einen messbaren Beitrag zur
Verringerung von Treibhausgasemissionen, Flachenverbrauch sowie Wasser-
und Energieeinsatz im Vergleich zu tierbasierten Ernahrungssystemen.

Durch den konsequenten Verzicht auf Fleisch- und Fischprodukte
reduzieren wir indirekt den Druck auf landwirtschaftliche Flachen,
Okosysteme und Biodiversitat. Gleichzeitig unterstiitzt diese Form der
Verpflegung eine ressourcenschonende Wertschopfungskette und fordert
einen bewussteren Umgang mit Lebensmitteln. Die vegetarisch-vegane
Klche in unseren Retreat Centers ist ausgewogen, nahrstoffreich und
achtsam zubereitet und verbindet 6kologische Verantwortung mit
gesundheitlichem Wohlbefinden.

Fur Indigourlaub ist nachhaltige Ernahrung nicht nur eine betriebliche
MaBnahme, sondern auch Teil der Sensibilisierung unserer Gaste. Die
Erfahrung, dass verantwortungsvoller Konsum genussvoll und alltagstauglich
sein kann, starkt das Bewusstsein fUr nachhaltige Lebensweisen Uber den
Aufenthalt hinaus.

Nachhaltigkeit zeigt sich bei Indigourlaub nicht nur in Zahlen oder
MalBBnahmen, sondern vor allem in Wirkung.

Viele unserer Gaste berichten, dass die Reisen weit Uber die Urlaubszeit
hinaus nachwirken - in Form von mehr Achtsamkeit, bewussteren
Entscheidungen und einer tieferen Verbindung zu sich selbst und zur
Umwelt.

Diese nachhaltige Wirkung entsteht durch:

die Qualitat der Begeghungen,

die Achtsamkeit der Gastgeber.innen und Programmleiter:innen,
die bewusste Naturerfahrung und

o den Raum fur Stille, Reflexion und innere Klarheit.

Auch im Inneren leben wir Nachhaltigkeit.

e Flache Hierarchien und Eigenverantwortung pragen unsere
Zusammenarbeit.

o Wir fordern Mitgestaltung, offene Kommunikation und kontinuierliche
Weiterentwicklung.

o Fachliche Qualifikation, Destinationswissen und personliches
Wachstum sind feste Bestandteile unserer Teamkultur.



Ein wertschatzendes Arbeitsumfeld ist fGr uns Voraussetzung fur
authentisches, verantwortungsvolles Handeln nach auf3en.

Nachhaltigkeit ist ein Prozess.

Wir Uberprufen unsere Angebote, Partnerschaften und Ablaufe regelmafig
und entwickeln sie kontinuierlich weiter. Qualitatssicherung, Feedback und
bewusste Reflexion sind feste Bestandteile unseres Unternehmensalltags.

Unser Wachstum ist organisch, maBvoll und verantwortungsbewusst . Ziel
ist es nicht, immer groBer zu werden, sondern sinnvoll zu wachsen - im
Einklang mit unseren Werten und mit Respekt vor Mensch und Natur.

Indigourlaub mochte auch in Zukunft Reisen gestalten, die bertUhren,
verbinden und nachhaltig wirken.
Reisen, die nicht nur Orte verandern, sondern Perspektiven offnen.

Mit Achtsamkeit, Verantwortung und Freude am Tun.



